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DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL, GESTION TERRITORIAL Y TRANSECTORIALIDAD
FORMATO REPORTE DE AVANCE DE LAS METAS DE PLAN DE ACCION 2026

Recomendaciones generales diligenciamiento del avance de las metas del plan de accién

a. Resumen inicial: El primer parrafo de cada actividad debe ir en negrilla y corresponder a un resumen inicial, debe incluir:

e Numero de acciones realizadas, Localidades intervenidas (si aplica), Principal resultado estratégico, Aporte a la meta y Total de
registros de asistencia.

Sobre el detalle de la actividad: organizar por fecha (orden cronoldgico), por localidad — distrital, especificar tipo de actividad,
Redaccion técnica, clara y verificable.

Se deben reportar registros de asistencia, no personas unicas (cuando no haya depuracién). (N.° asistentes: XX actores comunitarios
+ XX actores institucionales = XX registros de asistencia) Usar la expresion “registros de asistencia” si no hay depuracion de personas
unicas.

. Sobre conteo de asistencia: En el reporte solo se deben registrar los beneficiarios de la actividad, es decir:

e Actores comunitarios: representantes de instancias de participacién, Lideres sociales, Integrantes de organizaciones.

e Actores institucionales: personal institucional asistentes como grupo de valor convocado.

e X No se debe registrar como asistente al profesional o equipo de asistencia técnica que organiza, orienta o facilita la actividad.
El profesional que desarrolla la actividad hace parte del equipo ejecutor y no constituye beneficiario del proceso.

Sobre registro de Incumplimientos (cuando aplique): se debe diligenciar: situaciéon que generd el incumplimiento, causas
identificadas, Accidén de mejora implementada, fecha de ajuste o reprogramacion.

Soportes: Cada reporte debe contar con: listado de asistencia, acta o memoria técnica, registro fotografico (cuando aplique),
documento producto (si la meta lo requiere). Los soportes deben estar archivados en el drive oficial de la Direccion.

. Criterios de calidad: el reporte del plan de accion debe evidenciar: Ejecucion real, Resultado verificable, Contribucion a la meta,
Enfoque territorial o poblacional cuando aplique, Coherencia entre lo cuantitativo y lo cualitativo.

Enfoque estratéqgico del reporte: mas alla del cumplimiento numérico, el reporte debe mostrar: fortalecimiento de capacidades,
Incidencia ciudadana, mejora en practicas colaborativas, aportes a la gobernanza en salud, aporte social de salud y bienestar.
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SUBDIRECCION TERRITORIAL RED NORTE

PERIODO REPORTADO: 26 DE MAYO- 25 DE JUNIO DE 2026

META 1.

Implementar el 100% de los planes de accion participativos anuales de la Politica de Participacion Social en Salud para el fortalecimiento de las
capacidades institucionales y comunitarias que garantizan el derecho a la participacién ciudadana, la transparencia, la lucha contra la corrupcion,
el control social y la rendicion de cuentas del sector salud con procesos comunitarios e intersectoriales en las 20 localidades. (Subsecretaria
de Gestién Territorial y Participacion).

INDICADOR: Porcentaje de avance en la implementacion de los planes de accién participativos anuales de la Politica de Participacién Social.

Gestion Territorial para la Participacion Social Transformadora

Actividad: 1.2_Desarrollar acciones que promuevan la presencia de lideres y lideresas que faciliten la democratizacién de los
espacios y la ampliacion de su base social
Indicador: Porcentaje de ejecucion de las acciones que promueven mayor participacion de lideres y lideresas

ACCIONES DESARROLLADAS OBSERVACIONES
1.2.12 Realizar la identificacion y caracterizaciéon de organizaciones de base comunitaria | Se diligencia situaciones que
nuevas para su fortalecimiento, la ampliacion de la participacion en salud y su vinculaciéon | generen el incumplimiento de
con la estrategia LISTOS y el Modelo MAS Bienestar. (Marzo: 3// Abril: 4// Mayo: 3//Junio: 3// | las actividades y la accién de

Total: 13) mejora que implementa para
superar la situacion:

Grupos, colectivos u organizaciones identificadas y caracterizadas e Situacion que genero

El primer texto es un resumen de las actividades desarrolladas, total de personas asistentes el incumplimiento.

y va en negrilla e Causas identificadas.

e Accibn de mejora
implementada.
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(10/06/2026) TEUSAQUILLO. Se realiz6 la identificacion y caracterizacion de la fundacion Te digo
genios, organizacién comunitaria orientada al fortalecimiento de la calidad de vida Promover el desarrollo
integral, inclusion social y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién con discapacidad
cognitiva, mediante educacién, apoyo familiar, y fortalecimiento de habilidades para favorecer su
participacién en la comunidad. La organizacién esta conformada por personas con Discapacidad y sus
cuidadadores, cuenta con 5 lideresas/integrantes principales y beneficia aproximadamente a 25 personas.
(N.° asistentes: 1 actores comunitarios + 0 actor institucional = 1 registros de asistencia)

(17/06/2026) TEUSAQUILLO. Se realizé la aplicacién de la matriz del indice de Desempefio Organizacional
(IDO) a la fundacion te digo genios de la localidad de Teusaquillo, herramienta orientada a valorar el nivel
de fortalecimiento y desempenfo de las organizaciones de base comunitaria en las dimensiones de eficacia,
eficiencia, relevancia y sostenibilidad. Como resultado, la organizacion obtuvo un puntaje de 16, ubicandose
en un nivel medio, lo que evidencia avances significativos en la consolidacion de practicas y procesos
organizativos. No obstante, es necesario continuar fortaleciendo las acciones en las diferentes 4
dimensiones evaluadas por la matriz IDO, con el fin de mejorar su capacidad organizativa y avanzar hacia
niveles superiores de desarrollo. (N.° asistentes: 4 actores comunitarios + 0 actor institucional = 4 registros
de asistencia)

20260610 (1.2.12) 13TEUS
IYC TE DIGO GENIOS/
20260610 (1.2.12 ) 13TEUS
lYC TE DIGO GENIOS.pdf

20260617 (1.2.12) 13TEUS
IDO TE DIGO GENIOS
/20260617 (1.2.12 ) 13TEUS
IDO TE DIGO GENIOS.pdf

1.2.13 Concertar e implementar con las organizaciones de base comunitaria identificadas y
caracterizadas, un plan de trabajo para su fortalecimiento en el derecho a la participacion
en salud.

Concertacion Planes de trabajo: (Marzo: 2// Abril: 4// Mayo: 3//Junio: 4// Total: 13)

El primer texto es un resumen de las actividades desarrolladas, total de personas asistentes
y va en negrilla

1. (19/06/2026) TEUSAQUILLO- Con la fundacion te digo genios de la localidad de Teusaquillo se
concertd un plan de trabajo orientadas a fortalecer las capacidades organizativas y la participacion

20260619 (1.2.13) 13TEUS
PLAN DE TRABAJO TE
DIGO GENIOS /20260619(
1.2.13 ) 13TEUS PLAN DE
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https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260610%20(1.2.12%20)%2013TEUS%20%20IYC%20TE%20DIGO%20GENIOS.pdf?csf=1&web=1&e=KIG8FD
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260610%20(1.2.12%20)%2013TEUS%20%20IYC%20TE%20DIGO%20GENIOS.pdf?csf=1&web=1&e=KIG8FD
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260617%20(1.2.12%20)%20%2013TEUS%20IDO%20TE%20DIGO%20GENIOS.pdf?csf=1&web=1&e=yyDa9q
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260617%20(1.2.12%20)%20%2013TEUS%20IDO%20TE%20DIGO%20GENIOS.pdf?csf=1&web=1&e=yyDa9q
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260619(%201.2.13%20)%2013TEUS%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20TE%20DIGO%20GENIOS.pdf?csf=1&web=1&e=lZRjyU
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260619(%201.2.13%20)%2013TEUS%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20TE%20DIGO%20GENIOS.pdf?csf=1&web=1&e=lZRjyU
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social de las personas con discapacidad vinculadas a la fundacién, teniendo en cuenta los temas
priorizados por sus integrantes. Dentro de los temas a desarrollar se encuentran: derechos y
deberes en salud, autocuidado, alianzas y redes, manejo adecuado de emociones, politica publica
de participacion en salud, politica publica de discapacidad, liderazgo y trabajo en equipo y canales
de atencién institucional. Esta actividad aportd al fortalecimiento de capacidades comunitarias y
organizativas, promoviendo procesos de organizacion, autocuidado y participacion social en salud,
en coherencia con la Politica de Participacion Social en Salud. (N.° asistentes: (1) actores
comunitarios + (0) actores institucionales = 1 registros de asistencia)

Ejecucion planes de trabajo: (Mayo: 6// Junio: 10// Julio:14 /| Agosto: 14// Sept.: 14/] Oct.:
13// Nov:7// Total: 78)

El primer texto es un resumen de las actividades desarrolladas, total de personas asistentes
y va en negrilla

1. (29/05/2026) TEUSAQUILLO: Se desarrollé la segunda asistencia técnica con el colectivo Afro
karibu de la localidad de Teusaquillo, orientada al fortalecimiento de conocimientos en mecanismos
de participacion ciudadana, promoviendo procesos organizativos e incluyentes .El fortalecimiento
se desarrolld en el marco de la Politica de Participacién Social en Salud, eje 2: empoderamiento de
la ciudadania y las organizaciones sociales, brindando orientaciones sobre la importancia de los
mecanismos de participacion que son herramientas fundamentales que permiten a las comunidades
ejercer sus derechos, expresar sus necesidades, proponer iniciativas y fortalecer su incidencia en
los espacios de toma de decisiones. (N.° asistentes: 17 actores comunitarios + 1 actor
institucional = 18 registros de asistencia)

2. (12/06/2026) TEUSAQUILLO: Se desarroll6 la tercera asistencia técnica al colectivo Afro karibu de
la localidad de Suba, orientada a fortalecer sus conocimientos sobre alianzas y redes, bienestar
colectivo y prevencion de consumo de SPA, para generar soluciones mas sostenibles frente a las
problematicas de la comunidad, generar ambientes seguros, saludables y protectores dentro de la
organizacién, en el marco de la estrategia LISTOS vy la politica de participacion social en salud. (N.°
asistentes: 14 actores comunitarios + 4 actor institucional = 18 registros de asistencia)

TRABAJO
GENIOS.pdf

TE DIGO

20260529_2da AT Karibu
20260529 2da

Karibu.pdf

AT

20260612(1.2.13) 13TEUS 3
AT COLECTIVO KARIBI

/20260612(1.2.13) 13TEUS
3 AT COLECTIVO
KARIBI.pdf
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https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260619(%201.2.13%20)%2013TEUS%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20TE%20DIGO%20GENIOS.pdf?csf=1&web=1&e=lZRjyU
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260619(%201.2.13%20)%2013TEUS%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20TE%20DIGO%20GENIOS.pdf?csf=1&web=1&e=lZRjyU
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/2026%20ARCHIVO/202605%20MAYO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260529_2da%20AT%20Karibu.pdf?csf=1&web=1&e=YfNVTi
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/2026%20ARCHIVO/202605%20MAYO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260529_2da%20AT%20Karibu.pdf?csf=1&web=1&e=YfNVTi
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260612(1.2.13)%2013TEUS%203%20AT%20COLECTIVO%20KARIBI.pdf?csf=1&web=1&e=PdNgMn
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260612(1.2.13)%2013TEUS%203%20AT%20COLECTIVO%20KARIBI.pdf?csf=1&web=1&e=PdNgMn
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260612(1.2.13)%2013TEUS%203%20AT%20COLECTIVO%20KARIBI.pdf?csf=1&web=1&e=PdNgMn

** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

1.2.14. Realizar el cierre y analisis del proceso de fortalecimiento de las organizaciones de
base comunitaria nuevas identificadas, caracterizadas y con plan de accion ejecutado.

Cierres planes de trabajo y analisis del proceso de fortalecimiento de las organizaciones

El primer texto es un resumen de las actividades desarrolladas, total de personas asistentes
y va en negrilla

1. (DD/MM/AAAA) - LOCALIDAD- Nombre de la organizacion, cierre del plan de trabajo, y
analisis del proceso de fortalecimiento de las organizaciones, principales resultados o
comentarios de la organizacion con el cierre que aportan al cumplimiento de la meta. (N.°
asistentes: XX actores comunitarios + XX actores institucionales = XX registros de
asistencia)

1.2.15. Actualizar periédicamente la georreferenciacion de actores y mapa de incidencia
local con enfoque territorial, poblacional, diferencial y de género en torno a los procesos
de participacién social transformadora. (Oct. 2 // Dic.: 4; Total: 6)

Documentos de la georreferenciacion de los actores y mapa de incidencia local

El primer texto es un resumen de las actividades desarrolladas, total de personas asistentes
y va en negrilla

(1106/2026) LOCALIDAD TEUSAQUILLO -Georeferenciacion y mapa de incidencia Teusaquillo,
Actualizacion de matriz georreferenciacion y mapa de incidencia, donde se reporté avance de
georreferenciacion de la localidad de Teusaquillo, relacionando ubicacion, datos de contacto y
objeto social de junta de accion comunal salitre el greco colectivo somos movimiento, centro de
experiencia casa dorada, fundacion te digo genios de igual manera se realizé categorizacion en el

20260611 (1.2.15) 13TEUS
Matriz de
Georeferenciacion/20260611
(1.2.15) 13TEUS Matriz_de

Georeferenciacion.pdf

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 3649090
www.saludcapital.gov.co

()

icontec

ISO 9001

CO-SC-CER155793

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260611%20(1.2.15)%2013TEUS%20Matriz%20de%20Georeferenciacion.pdf?csf=1&web=1&e=Z3ftrq
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260611%20(1.2.15)%2013TEUS%20Matriz%20de%20Georeferenciacion.pdf?csf=1&web=1&e=Z3ftrq
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260611%20(1.2.15)%2013TEUS%20Matriz%20de%20Georeferenciacion.pdf?csf=1&web=1&e=Z3ftrq
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marco de los cuatro ejes de la participacion social transformadora. Lo anterior dando respuesta a
la meta del procedimiento de gestion territorial transformadora 1.2.11. Actualizar periddicamente
la georreferenciacion de Georeferenciacion de los actores y mapa de incidencia local con enfoque
territorial, poblacional, diferencial y de género desde lo comunitario, en torno a indicadores de
salud por localidad. (N.° asistentes: actores comunitarios + institucionales= total asistentes) =N/A

1.2.16. Consolidar e implementar acuerdos sociales transformadores desde el nivel zonal
de manera participativa a través de espacios vinculantes y de incidencia en el marco de la
Atencion Primaria Social. (May: 1// Nov: 1; total: 2)

Asambleas interlocales:

1. (DD/MM/AAAA) Descripcidon de la actividad desarrollada: objetivo de la asamblea,
principales resultados, grupos de valor participantes. (N.° asistentes: XX actores
comunitarios + XX actores institucionales = XX registros de asistencia)

1.2.17. Promover el empoderamiento y la incidencia ciudadana a través del desarrollo de un
proceso de monitoreo comunitario en torno a la materializacion del Acuerdo Social
Transformador derivado de las Asambleas Interlocales (Diciembre: 1; total: 1)

Monitoreo comunitario realizado:

1. (DD/MM/AAAA) Descripcion de la actividad desarrollada objetivo del pilotaje, principales
resultados, grupos de valor participantes. (N.° asistentes: XX actores comunitarios + XX
actores institucionales = XX registros de asistencia)

1.2.18. Desarrollar los Laboratorios de Innovaciéon Social en Salud para fortalecer la
comprensién y el analisis sobre las prioridades territoriales con enfoques transversales
para la transformacién y la incidencia colectiva (Julio: 3// Ago: 3// Noviembre: 2// Diciembre:
6; Total: 14)
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Laboratorios de Innovacién Social ejecutados con las tres fases metodolégicas

1.

Texto resumen inicial de las actividades desarrolladas, total de personas asistentes

y va en negrilla

Organizar el reporte por fecha

1.

NOMBRE DEL LABORATORIO - LOCALIDAD

FASE 1-2-3: (DD/MM/AAAA) LOCALIDAD Descripcion de la actividad desarrollada: tema
desarrollado, fases del laboratorio alcanzadas, principales resultados obtenidos, grupos de
valor participantes. Cerrar siempre con: (N.° asistentes: XX actores comunitarios + XX
actores institucionales = XX registros de asistencia)

FASE 1-2-3: (DD/MM/AAAA) LOCALIDAD Descripcion de la actividad desarrollada: tema
desarrollado, fases del laboratorio alcanzadas, principales resultados obtenidos, grupos de
valor participantes. Cerrar siempre con: (N.° asistentes: XX actores comunitarios + XX
actores institucionales = XX registros de asistencia)

FASE 1-2-3: (DD/MM/AAAA) LOCALIDAD Descripcion de la actividad desarrollada: tema
desarrollado, fases del laboratorio alcanzadas, principales resultados obtenidos, grupos de
valor participantes. Cerrar siempre con: (N.° asistentes: XX actores comunitarios + XX
actores institucionales = XX registros de asistencia)

1.2.19. Andlisis de resultados de laboratorios de Innovacién Social en Salud orientado a
fortalecer las practicas colaborativas entre ciudadania e instituciones, consolidando
aprendizajes que fortalecen los procesos locales de participacion social en salud. (Julio: 3//
Ago: 3/l Noviembre: 2// Diciembre: 6; Total: 14)
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Texto resumen inicial de las actividades desarrolladas, total de personas asistentes y va en

negrilla
Debe incluir:

Numero total de analisis realizados en el periodo.

Localidades analizadas.

Total de registros de participacion vinculados al analisis (cuando aplique).

Principales hallazgos estratégicos.

Principales aprendizajes y aportes al fortalecimiento de la participacion social en salud.
Acciones de mejora o recomendaciones institucionales derivadas.

(DD/MM/AAAA) — LOCALIDAD: Laboratorios objeto de analisis (fechas y temas)
Metodologia de analisis utilizada (sistematizacion, revision de actas, matriz de hallazgos,
sesion de retroalimentacion, etc.); Principales hallazgos, Aprendizajes territoriales
identificados, buenas practicas colaborativas evidenciadas, Brechas u oportunidades de
mejora, Recomendaciones o acciones institucionales derivadas.

Nota: Cuando el andlisis implique sesion participativa, cerrar con:

(N.° asistentes: XX actores comunitarios + XX actores institucionales = XX reqistros de asistencia)

Utilizar siempre la expresion “reqistros de asistencia” si no existe depuracion de personas unicas.

1.2.20. Promover la accion colectiva en los territorios como continuidad del proceso comunitario
del Semillero de transformacién para el bienestar (Octubre: 2// Dic: 4; Total: 6)
Numero de Semilleros consolidados por localidad

El primer texto es un resumen de las actividades desarrolladas, total de personas asistentes

y va en negrilla
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1. (18/06/2026) TEUSAQUILLO. Se realiz6 el segundo encuentro del grupo de semillero de | 20260618(1.2.20) 13TEUS
trasformacion para el bienestar de la localidad de Teusaquillo,fortaleciendo los conocimientos y | 2da REU SEMILLEROS /
capacidades de sus integrantes en torno a los procesos de Presupuestos Participativos y Retos | 20260611 (1.2.15) 13TEUS
Ciudadanos, durante la actividad se gener6 un espacio de aprendizaje, permitiendo ampliar sus | \jatriz de
conocimientos sobre las diferentes formas de vincularse a estos procesos comunitarios en el marco o
de la estrategia LISTOS para MAS Bienestar y la Politica de Participaciéon Social en Salud. (N.° Georeferenciacion.pdf
asistentes: 6 actores comunitarios + 1 institucional= 7 total asistentes)

1. (DD/MM/AAAA) LOCALIDAD Descripcion de la actividad desarrollada objetivo de los
semilleros, principales resultados, grupos de valor participantes. (N.° asistentes: actores
comunitarios + institucionales= total asistentes)

2.2.1 Vinculacion activa en los escenarios locales comunitarios, sectoriales e
intersectoriales normados, que permitan impulsar la Atencion Primaria Social y la
participacién social transformadora (Febrero: 12 // Marzo: 18//Abril: 18// Mayo: 18//Junio: 12/
Julio: 18// Agosto: 18// Septiembre: 12// Octubre: 18//Noviembre: 18// Diciembre: 18; total:
180)

Numero de escenarios locales comunitarios, sectoriales e intersectoriales asistidos

LOCALIDAD
El primer texto es un resumen de las actividades desarrolladas, total de personas asistentes
y va en negrilla

(23/06/2026) LOCALIDAD Teusaquillo — Se participé en el VI encuentro distrital de la sesién ordinaria de | 20260623 (2.2.1) 13TEUS
la Comision Local Intersectorial de Participacion (CLIP) 2026, correspondiente al mes de junio 2026, donde | CLIP / 20260623 (2.2.1)
se realiz6 intervencion de la subdirectora de promocion de la participacion, actividad de participacion, | 13TEUS CLIP.pdf
socializacién de herramientas para fortalecer el liderazgo juvenil, seguimiento del plan de accion y
recomendaciones. (N.° asistentes: 238)
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https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260611%20(1.2.15)%2013TEUS%20Matriz%20de%20Georeferenciacion.pdf?csf=1&web=1&e=meXstc
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260611%20(1.2.15)%2013TEUS%20Matriz%20de%20Georeferenciacion.pdf?csf=1&web=1&e=meXstc
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260611%20(1.2.15)%2013TEUS%20Matriz%20de%20Georeferenciacion.pdf?csf=1&web=1&e=meXstc
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260623%20(2.2.1)%2013TEUS%20CLIP.pdf?csf=1&web=1&e=TyUhWS
https://saludcapitalgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/rednorte/Documentos%20compartidos/202606%20JUNIO/13%20TEUSAQUILLO%20PST%20Juliette%20Orjuela/20260623%20(2.2.1)%2013TEUS%20CLIP.pdf?csf=1&web=1&e=TyUhWS

** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

1. (DD/MM/AAAA) LOCALIDAD — Descripcidn de la actividad desarrollada en el escenario
local — Nombre Completo del Escenario (SIGLA), temas tratados, principales resultados de
la vinculacion activa que aportan al cumplimiento de la meta. (N.° asistentes)

ZONAL O DISTRITAL
El primer texto es un resumen de las actividades desarrolladas, total de personas asistentes
y va en negrilla

2. (DD/MM/AAAA) ZONAL / DISTRITAL — Descripcion de la actividad desarrollada en el
escenario local — Nombre Completo del Escenario (SIGLA), temas tratados, principales
resultados de la vinculacion activa que aportan al cumplimiento de la meta. (N.° asistentes
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